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Svar pa motion nr 33/2022 av Johan Agge
(RP) och Anna Maria Tipper (RP)- Starta och
driv en kommunal resursskola i egen regi

Sammanfattning

I en motion vickt 1 Kommunfullmiktige 2022-11-21 f6reslar motionirerna att
Osteriker startar och driver en resursskola for elever inom
normalbegdvningspektrat i egen regi.

Beslutsforslag

Utbildningsnamnden foreslar Kommunstyrelsens arbetsutskott foresla
Kommunstyrelsen foresla Kommunfullmaktige besluta att

avsld motion nr 33/2022 med hinvisning till att de befintliga 16sningarna inom
kommunen tillsammans med stodstrukturer i ordinarie verksamhet
kompletterar varandra och foljer skolforfattningarnas intentionet.

Bakgrund

En resursskola dr en skola som begrinsar sitt mottagande till elever som
behover sirskilt stod. Resursskolor dr ofta sma skolenheter som vanligen
kinnetecknas av anpassade lirmiljéer med smi elevgrupper och hog
personaltithet. Resursskolor 4r endast inriktade mot elever som behéver
sadant sarskilt stod som den specifika resursskolan erbjuder for att kunna
uppfylla de betygskriterier eller kriterier f6r bedémning av kunskaper som
minst ska uppfyllas, eller f6r att undvika svarigheter i sin skolsituation. Elever
som inte behéver sirskilt stod far inte ga 1 en resursskola.

De allra flesta elever kan och ska kunna fi den ledning och stimulans och det
stod de behover i sitt lirande och i sin utveckling i en ordinarie skola och inom
den elevgrupp som eleven tillh6r dir. Det édr skolans ansvar att anpassa
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lirmiljéerna for att kunna mota elevernas olika forutsittningar och behov.
Huvudmannen och rektorn har ett lingtgaende ansvar att vidta atgirder for att
tillgodose en elevs stodbehov inom ramen f6r en ordinarie placering i en
kommunal skola eller ett ordinarie mottagande i en fristiende skola. Men trots
detta kan det for vissa elever vara positivt att fa ga i en resursskola, dar det
finns sirskild kompetens f6r just de behov av sirskilt stod som eleven har.

Killor: 9 kapitlet 17 §, 10 kapitlet 31 a och 35 §f, 11 kapitlet 30 a och 34 {§ och
15 kapitlet 33 § skollagen samt proposition 2021/22:156 Resursskolor och
tilliggsbelopp for sirskilt stod, sidan 37 och 125-126.

Forvaltningens slutsatser

I Osterdkers kommun finns Helleborusskolan, en fristiende resursskola med
runt 150 elever riktad till arskurs F-9.

Ett beslut om placering vid en resursskola fattas av skolan efter ansékan av
elevens virdnadshavare.

I Osterakers kommun finns 4dven tvd kommunala sirskilda
undervisningsgrupper; Solrosen for arskurs 7-9 samt Minirosen for arskurs 1-6
med fritidsverksamhet. I Rosverksamheten gar 15-20 elever dir det ofta ar
tidsperioder om 1-4 terminen som eleven tillhor Rosverksamheten.

Ett beslut om att en elev helt eller delvis ska ges sirskilt stod 1 en sédrskild
undervisningsgrupp, det vill siga en annan undervisningsgrupp 4n den som
eleven normalt hor till, fattas av rektorn inom ramen for ett atgardsprogram.
Ett sidant beslut, som kraver sirskilda skal, kan rektorn fatta ven mot elevens
och vardnadshavares vilja. Sirskild undervisningsgrupp kan innebira
undervisning i en annan grupp vid elevens ordinarie skolenhet eller
undervisning i andra lokaler med annan personal, till exempel i en
kommunovergripande sirskild undervisningsgrupp.

Det gors dven lopande ytterligare elevplaceringar pa andra resursskolor utanfor
kommunen, bade genom direkt ansékan fran vardnadshavare och genom
dialog med foérvaltningen. Dessa elevplaceringar kan gilla elevplaceringar dir
det krivs expertkompetens inom exempelvis autism, sprakstorning eller
utatagerande beteende. Den kompletterande hanteringen ér ett viktigt
komplement till Helleborus och Rosverksamheten f6r vardnadshavare.

Forvaltningen anser att Helleborus, Rosverksamheten med kompletterande
ansOkningar tillgodoser behovet av specifika stodskolstrukturer inom den
geografiska kommunen. Det dr viktigt att komma ihag att det finns
erfarenheter vid uppstart av resursskolor/sirskilda undervisningsgrupper att
den ordinarie grundskolan férsimrar sitt ordinarie arbete att stdja alla elever.
Alltf6r manga sirskiljande 16sningar for elever dr inte forenligt med skolans
styrdokument. Det ér en grundldggande del i skolans uppdrag att arbeta for alla
elevers larande och utvecklig.
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Det bor i sammanhanget paiminnas om att forvaltningen infor lasaret 23/24
arbetar for att skapa fler sarskoleplatser, en organisatorisk 6kning som tar
mycket kraft fran férvaltning och kommunala grundskolor.
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